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Contratar los servicios técnicos y operativos
para ejecutar actividades de capacitacion,
asistencia técnica, y fortalecimiento de Ia
agricultura urbana en la localidad de San
Cristébal .
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GENERALIDADES DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO
No. CONTRATO Y FECHA
NOMBRE DEL CONTRATISTA
No. DE IDENTIFICACION
TELEFONO DE CONTACTO

PLAZO DE EJECUCION
VALOR TOTAL DEL CONTRATO

No. DEL PROYECTO

FECHA ACTA DE INICIO
PRORROGA
ADICION
SUSPENSION
FECHA PREVISTA DE TERMINACION (INCLUYENDO
PRORROGAS Y SUSPENSIONES)

PRESTACION DE SERVICIOS
FDLSC-CPS 906-2023
FUNDACION TIEMPOS DE COLOR
NIT. 900.707.483-4
301 3481592

8 MESES

S451.645.109
02-30-11-6012400000018113-Espacios mas
verdes en San Cristobal
20 de junio de 2024
NA
NA
NA

19 de febrero -2025

Fuente: fundacion tiempos de color

BOGOT/\



Conformacion del Comité técnico

Secretaria Técnica

Aprobacion Plan de Trabajo y Cronograma de Actividades
Especificaciones técnicas

ldentificacion de iniciativas o proyectos

Cumplimiento ambiental

Entrega de informes de ejecucion a la alcaldia local de San
Cristobal

Presentaciones y eventos publicos
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1) Capacitacion a 400 personas en técnicas y tecnologias
agroecoldgicas para la produccion en huertas urbanas y
periurbanas.

2) Asistencia técnica presencial en agricultura urbana vy
periurbana agroecologica.

3) Fortalecimiento y/o apoyo en la implementacién de
huertas urbanas y periurbanas nuevas.

4) Fortalecimiento y/o apoyo en la implementacion de
huertas urbanas y periurbanas existentes.

5) Dar continuidad a la estrategia de la “red local de
agricultores urbanos y periurbanos”, como espacios
organizativos de gestion comunitaria e intercambio de
saberes y experiencias
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Las acciones de fomento mencionadas buscan fortalecer el desarrollo y sostenibilidad
de 300 huertas, entre nuevas, existentes, comunitarias, caseras, en espacios publicos y
privados, con manejo agroecologico.

e Capacidad logistica para diagnostico, concertacion, entrega de insumos, y seguimiento
a las 300 huertas durante el periodo establecido.

® Personal capacitado y suficiente para lograr la cobertura y calidad de las
capacitaciones esperadas.

e Metodologia adecuada para la participacion, intercambio de saberes entre huerteros,
consolidacion y fortalecimiento de la red local de agricultores urbanos y periurbanos.
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Iniciativa: San Cristobal
Sembrando Futbol

Iniciativa: Descubrimiento
Chagras ancestrales en San
Cristobal.

Capacitar a organizaciones futboleras y sociales en la creacion de huertas
urbanas en la localidad, con el fin de lograr la recuperacién de espacios que
se han visto afectados por la inseguridad dado que son lugares criticos por
los desechos de basuras

Implementacidon de acciones de agricultura urbana (capacitacién, asistencia
técnica, fortalecimiento , provision de insumos y herramientas) desde un
enfoque diferencial, que respete y represente la cosmovision indigena vy
desarrolle las huertas como un espacio de preservacion de las costumbres, la
cultura, la identidad, la soberania alimentaria y la transmision de saberes
ancestrales alrededor de la agricultura adaptada al entorno urbano.
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Objetivos a alcanzar

Meta

Resultado esperado

Indicador de logro

Productos a entregar

FASE COMPONENTE % Total % Avance informe 1
1) Cuatro (4) Hojas de vida del equipo ejecutor vinculado:
- Coordinador General del proyecto. (1)
o -Profesional de proyecto (1)
1) Garantizar el equipo de trabajo durante la | 1) Integrar Un equipo ejecutor encargado del o # de personas vinculadas al equipo trabajo  [1) Entrega de Hojas de vida - Técnico - tecnologo (3)
N N 1) Un equipo ejecutor encargado del desarrollo de las| ejecutor - Auxiliar de campo (4)
ejecucion del proyecto, atendiendo las desarrollo de las actividades del contrato de acuerdo o
Contratacién de Personal 9% 9% § " 0 de " €O actividades del contrato de acuerdo a los requisitos
necesidades del anexo técnico del pliego de | a los requisitos del anexo técnico: Un Coordinador ‘del anexo téenico. # de personas requeridas de acuerdo al anexo
condiciones. General, dos talleristas y un gestor } P d técnico
2) Formalizacion de personal requerido. 1) Acta de entrega y aprobacion qe hojas de vida de equipo
de trabajo
1. Consulta y andlisis de informacién relacionada con laj
localidad y el objeto del proyecto. 1) Documento escrito que contenga el plan operativo
elaborado
§ § § X 1) Un plan de trabjo detallado que consigne los|
ly Saorar e plan operaivo delproyecta quel) Elorar un plan cperaivo _que consigne losit) Un plan de rabajo que consigns s otjeivos i b cnngey, - metes, estategie. A"
Elaboracion de plan de trabajo 5% 5% foriente el desarrollo del mismo de maneral°’)" T eenrollo del o | g " o del e ‘9 ? dlond implementar en el desarrollo del proyecto, las|2- Definicin de actividades a realizar.
lordenada y conerente fmplementar en el desarrollo del proyecto, las metas,desarrollo del proyecto, las metas, los indicadores o0 ™ 00 ngicadores y los  medios del
llos indicadores y los medios de verificacion llos medios de verificacion. verificacion. 3 Elaboracion Plan de Trabajo
i o 2) Acta de Aprobacién del plan de trabajo
|4. Presentacion plan de trabajo en comité técnico paral
laprobacion
1) Cronograma de Trabajo Elaborado 1) Definicién de actividades a realizar 1) Documento escrito Qe camenga el cronograma de trabajo
1: PLANEACION DEL PROYECTO [2) Realizar un cronograma de cada una de las| de manera coh un o de fech L o d dad
a ejecutar tipo diagrama de Gantt, [2) Asignacién de fechas para el desarrollo de actividades
Histribuido semanalmente, asignando fechasfeCio donde se le asignen las fechas y periodos
de C de 3% 3% g lestimados el desarrollo de cada una de las| [1) Cronograma de trabajo elaborado.
proyectadas a cada una de las mismas[-> o ! to dentro del X
Imostrando una secuencia logica a cada unal"c""" ﬂde‘s que “’mp""e"‘ el proyecto dentro dellyy  pgjgnacion de tiempos a cada una de las| [3) Elaboracion cronograma de trabajo 2) Acta de aprobacién del comité técnico al cronograma de
le las acciones. marco del tiempo contractual. lactividades que componen el proyecto. trabajo
4. de C de al supervisor
1) Identificacion integrantes de comité técnico y datos def
contacto 1) Acta de integracion de comité técnico
2) Integracién comité técnico
1) Realizar el seguimiento a la ejecucion del
lcontrato,  verificando que cada una de las|
[Conformacion ~ Comité ~ Técnico  def 1% 10 fretividades formuladas s ajusten a lasi1) Integrar Un comité técnico del proyecto quel 3 comi técnico del proyecto (mensual) 1) 8 comités técnicos del proecto
[Seguimiento técnicas en elfrealice asu ejecucion
lanexo técnico y deméds documentos que)
fracen parte. del proceso 3) Desarrollo reuniones periodicas de comité técnico 2) Actas de reuniones de comité técnico
1) Consultar el "Manual de Imagen corporativa y visual paral
la administracion'|
1) Disefiar y realizar de acuerdo al "Manual de|
Disefio de los formatos a utilizar en el 20 2% Imagen corporativa y visual para la 1) Disefiar y realizar de los formatos requeridos 1) Formatos para el desarrollo del proyecto. 1) Formatos parae E'b zerzzsgollo del proyecto 1) Formatos para el desarrollo del proyecto elaborado

desarrollo del contrato.

ladministracion" los formatos requeridos para el
desarrollo del contrato.

para el desarrollo del contrato.

2) Disefio y realizacion
desarrollo del contrato.

los formatos requeridos para el
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Perfil

Cantidad

Nombre

Profesional Coordinador del contrato.

Sonia Andrea Bohorquez
Ingeniera Forestal
Esp. en Gerencia de Proyectos

Profesional T'écnico

Sandra Aracely Casallas
Ingeniera Agronoma

Técnico de Territorio

Sandra Milena Santacruz
Administradora Ambiental

Juan Felipe Valencia
Ingeniero Ambiental

Henry Yepes
Ingeniero Saneamiento Ambiental

Auxiliar de Campo

Sergio Tacuma

Rubén Dario Orozco

Hayduk Rodriguez

Yurany Romero
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2: ACTIVIDADES DEL PROYECTO

Capacitacion a 400 personas en técnicas y

1) Realizar la Convocatoria e inscripcion en la
Alcaldia e instancias de participacion (grupos
locales: Mesa de Agricultores, Barras futboleras,
CAL, entre otras)

1) Jornadas de Inscripcion de personas interesadas en

tecnologias agroecolégicas para la Realizar una ala en 1) 6n de personas enel |1) de gru ara porceso delf! Provecto
glas ag gicas p: 10% 0% general y a las de laf, . des P grupos T para p 1) Listados de convocatoria e inscripcion
produccion en huertas urbanas y ) y le proyecto capacitacion .
localidad de San Cristobal itaci6 I3) Distribucion de las piezas publicitarias en sitios de
perurbanas. modulos de capacitacion s
lacceso publico en la localidad y alcaldia local
) los ciclos de itacion a los|
larupos comunitarios
2% 2% ) Revisr d base de datos de huertas existentes ) Revisr de base de datos de huertas existentes 1) consolidacén de base de datos de 300 huertas 1) listados de inscripcion
3) Registro fotografico
|Asistencia técnica presencial en agricultural psistr 1) Inscripcién de las personas interesadas, durante los
ana y periurbana urbanay periurbana meses de julio y agosto_en oficinas en sede principal de | 1) Registro de asistencias tecnicas de diagnostico
agroecologica. (300 Huertas) 2% 19% ) Realizar asistenctecnca de diagnostico ) Reslzar asistenca tecnca de disgnostico ) Reslizar 300 asistencatecnica d diagnostico \a Alcaldia Local de San Cristabal ) meare Foaraes
1) Registro de asistencias de seguimiento.
4y asistencia -
% 0% d ) 8 ) 2) Registro Fotografico
1) Adquisicién de productos de acuerdo a los
lineamientos de cada uno de los items descritos en el
lanexo técnico del pliego de condiciones. 1) Registro de entrega de materiales e insumos a cada
Materiales e insumos de acuerdo al diagnostico inicial
2) registro fotografico.
Fortalecimiento y/o apoyo en la Realizar Ia adquisicion y entrega de la logistica e | R€aliZa" |a adauisicion y entrega de la logistica e 3) Acta de Verificacion de materiales por el Supervision y
implementacion de huertas urbanas y insumos necesarios de acuerdo a las °
25% 0% insumos necesarios para el proceso de listados de entrega
periurbanas nuevas y existentes . (300 e eition necesidades de las huertas.
Huertas) ap (300 Huertas)
dela [2) Realizar seguimientos y acompafamientos a las| 1) Registro de seguimiento y acompafamiento operativo
vera Fcuerdo alasnecesidaces e las huertas. huertas urbanas y periurbanas en las huertas
lApoyar y fortalecer la red de agricultores
rbanos, se debe gestionar y desarrollar al menos
05 (2) jornadas de encuentro ciudadano que
oot endran el propdsito de fomentar el intercambio Apoyar y foralecer la red de Jared de ubanos|  Redlizar (2) jomadas de encuentro ciudadano que 1) Realizar contacto_la Red de agricultores 1) Actas de reunién
. , 5% % aberes, experiencias, semillas, productos, entre tendran el propésito de fomentar el intercambio saberes, | 2) presentacion del Proyecto para establecer acuerdos y !
perurbans’, como espacios organizativos de geston " ¢ h urbanos, y periurbanos de la localidad de San cristobal 2)Registro de fotografico
armitria tercariio d saberes y pioia. tros; forjando asi tejido social y organizacion experiencias, semillas, productos, entre otros propuestas para los encuentros
alrededor de las de
lagricultura
rbana y periurbana.
[1) Adquisicion de productos de acuerdo a 1os
lineamientos de cada uno de los items descritos en el [1) Registro de entrega de materiales e insumos a cada
lanexo técnico del pliego de condiciones. huerta
[ Materi jagnostico inicial  [2) registro fotografico.
1) Reuniones concertacion para las actividades de apoyo a la iniciativa Materiales e insumos de acuerdo al dlagﬂosllco inicial ) reg g
1) Apoyo a ainiciativ: san Cristobalsembrando Fitbol (sarras ) Enregade insumos  heramienasaashuertas, 3) Contratos de elementos e insumos o su equivalentes
utboleras) (Factura - Acta de Ingreso y Salida al Almacén del
facuerdo a as necesidades de las huertas. DLAN . .
Desarmollo intearal de las iniiat l4) Acta de Verificacin de materiales por el Supervision y
esarrollo integral de las iniciativas Apoyar las iniciativas priorizadas en el marco de | Apoyar las iniciativas priorizadas en el marco de listados de entrega
priorizadas en el marco de los 15% 0% :
los presupuestos participativos. los presupuestos participativos.
presupuestos participativos.
1 Reuriones concertacionparalas acidaces de apoyo ata iiatia 1) Reuniones concertacén para s actiidades de apoyo ala nicitiva 1) Actas de reuni6n
) Aporo alainiciatva: ) Entoga d insumosyherramientas 1 hurtas, 2)Registro de fotografico
ristobal (vinculacion de poblacién indigena) 3) Registro de entrega de materiales e insumos a cada
) Apoyo operativ enlabores de adecuacon y mantenimienta de a herta de oo
cuerdo a s necesidades de s uerts. rcuerdo afas necesidades de 2 hertas.
Realizar informes mensuales donde se evidencie | Realizar 8 informes parciales donde se evidencie| _ "resentar 8 informes parciales donde se 1) 8 informes parciales donde se evidencie la ejecucion . .
Informe mensuales 10% 1% orme Jnior evidencie la ejecucion técnica administrativa y " 1) Entraga de 8 informes parciales de ejecucin 1) Informes parciales de ejecucion (mensual)
la ejecucion técnica administrativa y financiera. | la ejecucion técnica administrativa y financiera. R écnica administrativa y financiera.
1) Presentacionciones en PPT
Presentaciones Publicas 2% 0% Realizar 3 presentaciones Piblicas Realizar 3 presentaciones Pablicas Realizar 3 presentaciones Publicas 1) Realizar 3 presentaciones Pablicas 2) Listados de Asistencia

3) Registro Fotografico
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